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Liebe Mitglieder,

Seit ich laufen kann, bin ich eng mit dem Turnverein verbunden 
– als aktiver Turner, Trainer, über 20 Jahre Ausschussmitglied, 
Vizepräsident Sport und zuletzt als euer Präsident. In den ver-
gangenen Jahren haben wir gemeinsam viel erreicht. Dafür mö-
chte ich euch von Herzen danken!

Vision & Werte
Meine Arbeit im Präsidium habe ich stets mit viel Herzblut und 
Engagement ausgeübt. Dabei war es mir besonders wichtig, ein 
vielfältiges und attraktives Sportangebot für alle Menschen in 
unserer Gemeinde zu schaffen – getragen von Respekt, Zusam-
menarbeit und echter Wertschätzung.

Warum ich jetzt zurücktrete
Leider hat sich das Klima in der Vereinsführung zuletzt spürbar 
verändert. Der respektvolle Umgang, der unseren Verein lange 
geprägt hat, wurde zunehmend durch das Infragestellen mei-
ner Person und meiner Kompetenz als Präsident ersetzt. Diese  
Entwicklung steht im Widerspruch zu meinen persönlichen 
Werten und der offenen, wertschätzenden Atmosphäre, für die 
ich mich immer eingesetzt habe.
Ich habe stets versucht, Menschen zu fördern, ihnen Verantwor-
tung zu übertragen und sie in ihrer Rolle wachsen zu lassen. 
Doch das derzeit herrschende, destruktive Klima schreckt en-
gagierte Ehrenamtliche ab – anstatt sie zu stärken.
Zum Schutz meiner Person und um den Weg für personelle 
Veränderungen freizumachen, trete ich daher von meinem Amt 
als Präsident zurück.

Wo stehen wir heute
Ich habe mein Ehrenamt stets offen, ehrlich und im Sinne unse-
res Vereinszwecks ausgeübt – der sich der Förderung des Sports 
verpflichtet und sich klar gegen gewinnorientiertes Handeln 
stellt. Heute übergebe ich einen sehr stabilen, zukunftsfähigen 
Verein: über 1.500 Mitglieder, moderat wachsende Zahlen, rund 
50 engagierte Trainerinnen, Trainer und Übungsleitende, jährli-
che Auszahlungen von Ehrenamts- und Übungsleiterpauscha-
len, eine solide Finanzlage und erfolgreiche Vereinsfeste.
Meine persönlichen Highlights aus den vergangenen Jahren fin-
det ihr auf den nächsten Seiten.

Ausblick und Wünsche für die Zukunft 
Ich wünsche mir von Herzen, dass der Verein zu den Werten  
zurückfindet, die ihn stark gemacht haben. Als Trainer im  
Gerätturnen bleibe ich weiterhin aktiv – solange ein respektvoller  
Umgang dies ermöglicht.

Danke für euer Vertrauen und die vielen schönen gemeinsamen 
Momente.

Euer Stefan Franz

T URNVEREIN
 PFEFFENHAUSEN
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Zwischen 2015 und 2019 verzeichnete der TVP einen starken Mitgliederzuwachs – vor allem durch das 
neue Fitnessstudio. Die Corona-Jahre 2021/22 führten zu einem leichten Rückgang, der jedoch wieder 
ausgeglichen wurde. Seit 2023 wächst vor allem der Jugendbereich Leichtathletik, Turnen und Tanzen 
deutlich. Die Beitragsanpassung 2024 sichert die finanzielle Stabilität für die Zukunft.

Der Turnverein Pfeffenhausen hat in den 
letzten Jahren intensiv an seiner Weiterent-
wicklung gearbeitet. Ein Beispiel ist die Zu-
sammenarbeit mit der Universität Bayreuth 
und dem Bayerischen Turnverband im Jahr 
2021. Fünf Studierende analysierten dabei 
die Vereinsstrukturen und entwickelten 
neue Angebote wie Eltern-Kind-Kurse und 
Bewegungsparcours – ein wichtiger Impuls 
für das heutige Kursprogramm.
Ergänzend fanden Workshops und Klau-
surtagungen statt, teils in eigenen Räumen, 
teils bei Partnervereinen wie dem WSV 
Glonn. Unterstützt durch externe Experten 
und gefördert nach der Corona-Pandemie, 
konnten diese Maßnahmen nahezu kosten-
neutral umgesetzt werden.
Der Turnverein hat sein Angebot gezielt erweitert, um aktuellen Entwicklungen gerecht zu werden. Dazu 
zählen Ferienprogramme, die Vorberetung für den schulischen Ganztag und Inklusionssport, die Einfüh-
rung von Präventions- und Rehassport, die Erweiterung von Programmen für alle Altersgruppen sowie 
die regelmäßige Ausrichtung des “Tags des Kinderturnens”. Diese Maßnahmen stehen im Einklang mit 
unserer Vision, für jeden Pfeffenhausener ein passendes Sportangebot zu bieten. Als Anerkennung wur-
de der TVP als Gymwelt-Verein und „Seniorenfreundlicher Sportverein“ ausgezeichnet und der BLSV-Mo-
bilmacherpreis verliehen.
Diese Entwicklung war nur durch das Zusammenspiel engagierter Menschen, klarer Ziele und gezielter 
Förderungen möglich – und bildet eine stabile Basis für die Zukunft.

Mitgliederentwicklung 2016-2025

Gezielte Vereinsentwicklung für eine starke Zukunft
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Zeitraum: 2020
Ziel: Eigene Trainingshalle speziell für Gerätturnen
Vorteile: Tägliches Training ohne zeitaufwändige Aufbauzei-
ten durch fest installierte Geräte
Investitionen: 	Gesamtkosten ca. 102.000 €
		  Umbaukosten: ca. 20.000,00 €
		  Turngeräte: ca. 82.000 €
Förderung: Zuschuss Markt Pfeffenhausen ca. 10 % der Ge-
samtkosten, Rest aus Eigenmitteln und Spenden finanziert
Nutzung: Intensives Training für Gerätturngruppen, Wett-
kampfvorbereitung, tägliche Nutzung
Ergebnis: Optimierte Trainingsbedingungen, langfristige Si-
cherung des Gerätturnsports im Verein, Unabhängigkeit für 
den Umbauzeitraum der beiden Schulturnhallen

Turnzentrum Holzhausen

Zeitraum: 2021–2022
Ziel: Multifunktionaler Raum für Tanz-, Fitness-, Präventions- 
und Rehakurse
Ausstattung: Hochwertiger Schwingboden, Spiegelwand, bar-
rierefreier Zugang, moderne Einrichtung und Sportgeräte
Investitionen: 	Gesamtkosten ca. 120.000 €
Förderung: Aktion Mensch ca. 3.350 €, DSEE ca. 10.000 €, 
Markt Pfeffenhausen ca. 22.000 €
Nutzung: Vielfältige Kurse für alle Alters- und Zielgruppen, In-
tegration neuer Sportangebote (z.B. Yoga, Pole Dance, Rücken-
schule, Tanzen)
Ergebnis: Einführung digitaler Prozesse (z.B. Buchungssys-
tem), Optimierte Raumnutzung, attraktives und erweitertes 
Kursangebot, Unabhängigkeit für den Umbauzeitraum der 
beiden Schulturnhallen

Kursraum Fitness- und Rehasport, Tanz 

Zeitraum: Kontinuierliche Weiterentwicklung 2020-2024
Ziel: Attraktiveres und moderneres Fitnessstudio zum eigen-
ständigen Training mit langen Öffnungszeiten
Ausstattung: 400m² Fitnessraum mit Cardiobereich, Geräten, 
Freihantelbereich und einem modernen Gesundheitszirkel.
Investitionen: 	Gesamtkosten ca. 43.000 €
Maßnahmen: Der Turnverein hat in den letzten Jahren erheb-
liche Investitionen in sein vereinseigenes Fitnessstudio getä-
tigt, um den Mitgliedern ein modernes und umfassendes Trai-
ningsangebot zu bieten. Während der Corona-Zeit haben wir 
gezielt Maßnahmen ergriffen, um das Fitnessstudio und den 
Verein abzusichern – darunter staatliche Hilfen beantragt, Bei-
träge ausgesetzt und mit viel Einsatz alternative Trainingsfor-
mate geschaffen, um Mitglieder zu halten.

Modernisierung Fitnessstudio
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Zeitraum: 2022 umgesetzt, Nutzung ab Frühjahr 2023
Ziel: Moderne, vielseitige Outdoor-Trainingsfläche für funktio-
nelles Training (Crossfit/4XF)
Ausstattung: Multifunktionale Fitnessgeräte wie Klimmzugs-
tangen, Kletterleitern und Sprossenwand
Investitionen: 	Gesamtkosten ca. 22.000 €
Förderung: ILE 10.000 €
Nutzung: Frei zugängliches Outdoor-Training für Mitglieder 
und alle Bürger sowie organisierte Kurse
Mehrwert: Angebot für alle Altersgruppen, flexible Nutzungs-
möglichkeit, Erweiterung des Vereinsangebots

Crossfit/4XF-Anlage am Turnplatz

Zeitraum: 2023-2024
Ziel: Modernisierung des Sportplatzes und Installation einer 
neuen Hochsprung- und Basketballanlage
Sportplatzrenovierung: Reinigung und Instandsetzung der 
Weitsprunggrube und Kugelstoßanlage, Aufbau einer neuen 
Hochsprunganlage sowie Aufstellung von Bänken für Sportler 
und Zuschauer.
Basketballanlage: Installation neuer, höhenverstellbarer Out-
door-Basketballkörbe auf dem Allwetterplatz, geeignet für 
Spielerinnen und Spieler jeden Alters.
Förderung: zwei ILE-Projekte in zwei Jahren mit geamt 20.000 €

Hochsprung- und Basketballanlage

Der Turnverein hat seine Verwaltungsprozesse modernisiert, um den Service für Mitglieder zu verbes-
sern. Neben der Einrichtung einer Geschäftsstelle in der Moosburger Straße 23 und der Entwicklung 
einer neuen, benutzerfreundlichen Website mit integriertem Buchungssystem für Kurse, bietet der TVP 
nun auch die Möglichkeit, die Mitgliedschaft vollständig digital abzuschließen. 
Zudem nutzt der Verein die Cloud-basierte Mitgliederverwaltung netxp-verein, um Mitgliedsdaten ef-
fizient zu verwalten. Für die interne Kommunikation und Zusammenarbeit setzt der TVP auf Microsoft 
Teams, was die Koordination und Planung von Vereinsaktivitäten erleichtert. Diese digitalen Neuerungen 
erleichtern die Interaktion mit dem Verein erheblich und ermöglichen es den Mitgliedern, ihre Anliegen 
bequem von zu Hause aus oder vor Ort mit unseren MitarbeiterInnen zu erledigen.

Geschäftsstelle & Digitalisierungsschub

Ich sage von Herzen Danke – an Euch, unsere Mitglieder, Ehrenamtlichen, Trainerinnen und Trainer, 
Unterstützerinnen und Unterstützer, Sponsoren, Spender und den Markt Pfeffenhausen.
Ohne Euren Einsatz, Eure Begeisterung und Eure Unterstützung wäre all das, was wir in den letzten Jah-
ren gemeinsam geschafft haben, nicht möglich gewesen. Ihr habt mitangepackt, mitgedacht, mitfinan-
ziert – sei es bei Veranstaltungen, in der Trainingshalle oder im Hintergrund. Jeder Beitrag zählt, und 
gemeinsam haben wir den Verein weiterentwickelt und gestärkt.

Herzlicher Dank an unsere Vereinsgemeinschaft


